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Szöveges beszámoló a 2003. évi közhasznú tevékenységről

A szervezetet 1997. november 1-én a Hajdú-Bihar Megyei Bíróság 61 732/1997/6 számú végzésével 
nyilvántartásba vette,  továbbá az 1998.  augusztus  25-én kelt  61 732/1997/11 számú határozatával 
1998. január 1-től kiemelkedően közhasznú szervezetté nyilvánította.
Az Egyesület a 2003. év folyamán minden tevékenységét közhasznú formában végezte, vállalkozói 
tevékenységet közhasznú tevékenységhez kapcsolódva folytatott.
Közhasznú tevékenysége a foglalkoztatáspolitika és a munkaerőpiaci politika területére irányult.
Az Egyesület 2003. évi tevékenységei:

  „KidNet.Hu  2003.”  elnevezésű  hátrányos  helyzetű  munkanélküli  fiatalok 
foglalkoztathatóságának javítását célzó komplex program  lebonyolításával 128 fő 16-25 
éves  alacsony  iskolai  végzettségű  munkanélküli  fiatal  munkaerőpiaci  reintegrációját 
segítette  elő.  A programot  az  Országos  Foglalkoztatási  Közalapítvány és  a  Hajdú-Bihar 
Megyei Munkaügyi Központ támogatta.

 Kötelék”  Komplex  képzési-foglalkoztatási  Phare  program  keretében  20  fő  hátrányos 
helyzetű  18-25  éves  munkanélküli  fiatal  számára  biztosított  lehetőséget  továbbtanulásra, 
szakmunkás bizonyítvány szerzésére és munkavállalásra. 

 „Tip-Top Iroda 2002” tranzitfoglalkoztatási program „(ügyvitelszervező és adatrögzítő képzés 
és foglalkoztatás) keretében 11 fő 19- 35 év közötti - alapfokú és legfeljebb szakmunkás 
bizonyítvánnyal rendelkező - fiatal nő számára biztosított lehetőséget továbbtanulásra, 
szakmunkás bizonyítvány szerzésére és munkavállalásra az Országos Foglalkoztatási 
Közalapítvány és a Hajdú-Bihar Megyei Munkaügyi Központ támogatásával.

 „Tip-Top Iroda 2003” tranzitfoglalkoztatási program (ügyvitelszervező és adatrögzítő képzés 
és foglalkoztatás) elkészítő tevékenységei és kiválasztási szakasza is ebben az évben került 
megvalósításra. A program 12 fő 19- 35 év közötti - alapfokú és legfeljebb szakmunkás 
bizonyítvánnyal rendelkező - fiatal nő számára biztosított lehetőséget továbbtanulásra, 
szakmunkás bizonyítvány szerzésére és munkavállalásra az Országos Foglalkoztatási 
Közalapítvány (OFA) és a Hajdú-Bihar Megyei Munkaügyi Központ támogatásával.

 „Roma szervezetek  habilitációja”  elnevezésű  program keretében  az  Egyesület  4  –  roma 
személyek számára foglalkoztatási programot szervező - roma civil szervezetet támogatott 
folyamatkísérő szaktanácsadással, programjuk sikeres megvalósítása érdekében. Támogató: 
Országos Foglalkoztatási Közalapítvány

 Ifjúság  2000-2006  program  támogatásával  a  „Láncreakció”  elnevezésű  ifjúsági  Klub 
program működtetése

 Az  EU-Háló  program  keretében,  Európai  Uniós  foglalkoztatáspolitikai  szaktanácsadók 
képzési  és  tanácsadói  programjában  az  Észak  –Alföldi  régió  Regionális  Irodájának 
működtetése. Támogató: Országos Foglalkoztatási Közalapítvány

 „HEURÉKA”  Foglalkoztatáspolitikai  Szakmai  Műhely  elnevezésű,  Európai  Uniós 
ismereteket nyújtó képzést megvalósító PHARE  program keretében 15 foglalkoztatási célú 
szervezet 25 munkatársa ismerkedhetett meg az Európai Unió foglalkoztatáspolitikájával, 
pályázati  rendszerével,  sajátíthatta  el  az  uniós  elvárásoknak  megfelelő  pályázati  írási, 
projekttervezési technikákat, ezáltal javítva szervezetének forrásszerzési esélyeit.

 Két  Álláskereső  Klubot  (Debrecen)  szervezett  30  fő  munkanélküli  személy  számára. 
Támogató: Hajdú Bihar Megyei Munkaügyi központ.

 Álláskeresési és foglalkoztatási információkat nyújtott végzős középiskolás diákok részére 
84 osztályban  1907 fő számára. Támogató a Hajdú-Bihar Megyei Munkaügyi Központ. 



Az  adott  évben  főállású  munkatársként  teljes  munkaidőben  fő  ..…..?  fő  tevékenykedett  az 
Egyesületnél, részmunkaidőben …….? fő dolgozott. Nem főállásúként ..….? fő vett részt az Egyesület 
munkájában.  Az  Egyesület  elnöke  közgyűlési  határozatban  meghatározott  tiszteletdíjban  részesült, 
további tagok részére tiszteletdíj kifizetése nem történt.
Az Egyesületet önkéntes munkával 11 fő rendszeresen segítette a megalakulástól kezdve, további 9 fő 
alkalmanként nyújtott segítséget önkéntesként.
Az  Egyesület  2002.  évi  közhasznú  tevékenységből  származó  bevétele  58.565  eFt  volt,  az  összes 
költség 79.768 eFt, így - 21.203 eFt a tárgyévi eredmény.
Az Egyesület pályázati úton 57.905 eFt támogatást kapott, fő támogatóink az Országos Foglalkoztatási 
Közalapítvány, a Hajdú-Bihar Megyei Munkaügyi Központ és a Phare.
Tartós adományozásra szerződéskötés nem történt.
A szervezetnek  adófizetési  kötelezettsége  2003.  december  31-i  fordulóponttal  nem  volt,  adó  és 
társadalombiztosítás felé a fizetési kötelezettségének határidőre rendszeresen eleget tett.
Az Egyesület közgyűlése a beszámolót megtárgyalta és elfogadta. 
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